
 

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PÚBLICO” MORROPÓN” 

R.M. N° 0380- 98 - ED Revalidado con RD No.0514-2006-ED 

DIRECCION: P.J. Nueve de octubre s/n Salida Carretera a Piura- 

Tl: 369029 

SECCIÓN 1: 

FILIACIÓN E IDENTIFICACIÓN PERSONAL.: 

Boleta de datos personales:  

 Teléfono:                                     966873769                                   

 Correo electrónico:                   carmemedina@outlook.com 

 Dirección actual:                        Av. Lambayeque 785 

 DNI:                                               03313876 

 Declaración jurada simple que señale que no cuenta con antecedentes penales, judiciales ni policiales y 

que goza de buena salud. 

 

SECCIÓN II: 

SITUACIÓN ACADÉMICA (FORMACIÓN PROFESIONAL): 

 TÍTULO PROFESIONAL PEDAGÓGICO:    Profesora de educación secundaria, especialidad enfermería 

 TÍTULO PROFESIONAL NO PEDAGÓGICO:  

TÍTULO DE PROFESIONAL TÉCNICO:      Profesional técnico en enfermería 

 GRADO DE MAESTRÍA:                             Magister en Psicología educativa 

 GRADO ACADÉMICO DE BACHILLER:     Bachiller en educación 

 

 ESTUDIOS DE ESPECIALIZACIÓN U OTROS DIPLOMADOS: 

 Diploma de especialización en salud pública 

 Curso de especialización en Psicopedagogía y Tutoría 

 

 CERTIFICACIONES DE CAPACITACIÓN, ACTUALIZACIÓN U OTRAS EFECTUADAS. 

 Curso de Implementación sobre Estimulación Temprana con Base en la Familia 

 Curso teórico -práctico de capacitación de socorristas 

 Certificado por participar en el Barrido de eliminación del Sarampión. 

 Constancia de participación en dos campañas de barrido de vacunación antitetánica. 

 Certificado de participación en el curso de actualización rumbo a la excelencia Educativa 

 Certificado por participar en el taller de capacitación de Enfoque por Competencias. 

 Certificado de curso Básico de Computación: Windows- Word- Excel. 

 Certificado y Constancia de estudios del Módulo de WIN OFFICE: Microsoft Windows, Microsoft 

Word. Microsoft Excel y Microsoft Power Point. 

 Certificado del I curso de Actualización de “Enfermedades Emergentes y Remergentes de la 

Región. 



 Certificado de Seminario Taller de capacitación y actualización para personal de educación 

superior tecnológica. 

 Certificado de: La Ciencia en la Pedagogía y la Didáctica: La escuela de la vida. 

 Taller de Consulta para la Revisión de la Estructura Curricular Básica de los IEST 

 Taller de capacitación para docentes de IEST 2006 

 Taller de capacitación docente 2007 

 Prevención de la Violencia juvenil. 

 Taller de actualización docente: “Maestros y Maestras constructoras de una educación de  

Calidad” 

 I Seminario Taller de Educación Pública en el nuevo escenario Político 

 Tercer Taller descentralizado de diseño y formulación de la Programación Curricular y 

Actividades de los Módulos Técnico Profesionales y Transversales en los IEST 

 Cuarto taller descentralizado de formulación de la programación curricular y actividades de 

aprendizaje de los módulos técnico profesionales. 

 Quinto taller descentralizado para la contextualización de los módulos técnico profesionales, 

elaboración de programaciones curriculares. Formulación de syllabus y fichas de actividad de 

 la carrera profesional de enfermería técnica. 

 VII taller de Diseño y Formulación de las Programaciones Curriculares y Actividades de 

Aprendizaje de los Módulos profesionales y transversales de Enfermería Técnica. 

 VIII Taller de Diseño y Formulación de las Programaciones Curriculares y Actividades de 

Aprendizaje de los Módulos Profesionales y transversales de Enfermería Técnica. 

 Seminario Taller de Educación de Calidad con Inclusión Social. 

 Curso de Inglés en la UCV 

 Introducción al uso de las TICS, en el proceso de aprendizaje. 

 Capacitación virtual de Planes de estudio por competencias. 

 Seminario Taller sobre Licenciamiento y Acreditación en Educación Superior. 

 Negociación para la Resolución de Conflictos. 

 Taller sobre Evaluación Formativa en el marco del nuevo Currículum Nacional. 

 Programa de Capacitación en Competencias Digitales para el servicio de educación superior 

Tecnológica No Presencial horas de 120 horas: TECSUP- UTEC- PMESUT. 

 Programa de fortalecimiento de capacidades para docentes nombrados de ISTP, a cargo de 

 la Facultad de Educación de la Universidad Peruana Cayetano Heredia. 

 

 COLEGIATURA EN COLEGIO DE PROFESORES DEL PERÚ:  312508 

 

 CERTIFICACIONES POR PONENCIAS REALIZADAS: 

 

 Diploma como Ponente en el curso de Salud dirigido al personal de los Programas de PRONOEI y 

PIETBAF 

 Ponente en el curso de Primeros Auxilios a participantes de la Cruz Roja Peruana. 

 Ponente en curso de Inyectables y Venoclisis 1995 

 Ponente en Curso de Inyectables y Venoclisis- Enero – Marzo-1996 

 Ponente en Curso de Inyectables y Venoclisis - agosto 1996. 

SECCIÓN III: INGRESO O REINGRESOS: 

ACTOS RESOLUTIVOS: 

 RESOLUCIÓN DE NOMBRAMIENTO:   RDR # 1852- mayo- 2001 



 

 RESOLUCIONES DE RECONOCIMIENTO PARA EFECTOS DE PAGO: 

 RDR # 1600:               año 1989 

 RDR # 0526:                       1990 

 RDR # 0954:                       1991 

 RDR # 0777:                       1992 

 RDR # 2436:                       1992 

 RDR # 0418                        1993 

 RDR # 1359                        1993 

 RDR # 0737                        1994 

 RDR # 1661                        1994 

 RDR # 2390                        1995 

 RDR # 2459                        1995 

 RDR # 966                          1996 

 RDR # 1870                        1996 

 RDR # 932                          1997 

 RDR # 1227                        1998 

 RDR # 1142                        1999 

 RDR # 1555                        2000 

 

SECCIÓN IV. TRAYECTORIA LABORAL: 

ACTOS RESOLUTIVOS: 

 RESOLUCIÓN DE DESIGNACIÓN ------- NO 

 RESOLUCIÓN DE DESTAQUE ------------NO 

 

 RESOLUCIONES DE ENCARGATURA: Dentro de las resoluciones de contrato y como nombrada en  

Morropón. 

 RDR 0526: jefa de departamento de formación       Año 1990 en el IST P “Vicús” de Chulucanas 

tecnológica en enfermería técnica. 

 RDR 0951: jefe de departamento de formación         Año 1991 en el ISTP “Vicús” de Chulucanas 

Tecnológica en enfermería técnica. 

 RDR 2436: jefe de departamento de formación         Año 1992 en el IST “Vicús” de Chulucanas. 

Profesional en enfermería técnica. 

 RDR 0418: jefe de departamento de formación         Año 1993 en el ISTP “Vicús” de Chulucanas 

Profesional en enfermería técnica. 

 RDR 1359: jefe de departamento de formación         Año 1993 en el ISTP “Vicús” de Chulucanas 

Profesional de enfermería técnica- II semestre. 

 RDI: 030-2015 jefa del Área Académica del Pro-        Año 2015 en el IESTP “Morropón” 

grama de estudios de Enfermería Técnica. 

 RDI: 002-2016: jefa del Área Académica del Pro-       Año 2016 en el IESTP “Morropón” 

              grama de estudios de Enfermería Técnica. 

 RDI: 002-2017: jefa del Área Académica del Pro-       Año 2017 en el IESTP “Morropón” 

               grama de estudios de Enfermería Técnica. 

 RDI: 002-2018: jefa del Área Académica del Pro-       Año 2018 en el IESTP “Morropón” 



grama de estudios de Enfermería Técnica. 

        

 RDI N° 10886: jefa del Área Académica del Pro-        Año 2019 en el IESTP “Morropón” 

             grama de Estudios de Enfermería Técnica. 

 RDI 00147/2020: jefa del Área Académica del -            I semestre – 2020 en el IESTP “Morropón” 

              Programa de estudios de enfermería técnica. 

 

 RESOLUCIÓN DE REASIGNACIÓN------NO 

 RESOLUCIÓN DE PERMUTA-------------NO 

 RESOLUCIÓN DE ASCENSO DE ESCALA MAGISTERIAL 

 EVALUACIONES DE DESEMPEÑO -----NO 

 

 OTRAS RESOLUCIONES DE ENCARGATURA 

 RDI # 046- 2016: Conformar el Comité de Procesos Administrativos 

 RDI # 004- 2017: Miembro titular del Comité Evaluador del personal docente a contratar. 

 RDI # 066 2018. Conformar el Comité de Calidad del Programa de estudios de Enfermería Técnica. 

 RDI:  019 - 2018 Miembro del Comité de Procesos administrativos (presidente del comité alterno). 

                       en el IESTP “Morropón” 

 RDI # 001- 2018: presidenta del Comité Evaluador del personal docente a contratar en el IESTP” 

Morropón” 

 RDI N°005-2019, miembro de jurado evaluador y calificador de examen de suficiencia profesional,  

 en el IESTP “Morropón” 

 RDI: 010-2019: Miembro del comité de procesos administrativos institucional, en el IESTP “Morropón” 

 RDI:  -2019: Miembro titular del Comité Evaluador para personal docente contratado. 

en el IESTP” Morropón” 

 RDI # 029 –2020: Conformar el Comité Evaluador del personal docente a contratar en el IESTP” 

Morropón” 

 RDI: 058 - 2021: Miembro del comité evaluador para personal docente contratado en el IESTP 

 “Morropón 

 RDI: 050-2023-Jurado evaluador en examen de titulación 

     

SECCIÓN V:  ASIGNACIONES E INCENTIVOS TEMPORALES, RETENCIONES JUDICIALES O PAGOS INDEBIDOS 

        ACTOS RESOLUTIVOS: 

 Resolución de incentivo por excelencia profesional (no reglamentado):     NO 

 Resolución de incentivo por desempeño destacado (no reglamentado):    NO 

 Resolución de incentivo de post grado: NO 

 Resolución de asignación por tiempo de servicios: SÍ 

 Resolución de subsidio por luto y sepelio: SÍ 

 

SECCIÓN VI: RETIRO Y RÉGIMEN PENSIONARIO 

 Resolución de incorporación a la carrera magisterial: SÍ (II ESCALA) 

 Constancia de afiliación y desafiliación de la AFP 

 Declaración jurada de pertenecer al Sistema Nacional de Pensiones (dl 19990) 

 



SECCIÓN VII: PREMIOS Y ESTÍMULOS: 

ACTOS RESOLUTIVOS: 

 RESOLUCIÓN DE OTORGAMIENTO DE PALMAS MAGISTERIALES     X 

 RESOLUCIÓN DE AGRADECIMIENTO        X 

 RESOLUCIONES DE FELICITACIÓN: SÍ 

 Resolución de Alcaldía de Morropón:     # 0215/2006 

 RDI: del director del IESTP”M” # 056- 2017 

 RESOLUCIÓN POR VIAJES DE ESTUDIO, BECAS U OTROS    X. 

 

SECCIÓN VIII: SANCIONES: NO REGISTRO 

ACTOS RESOLUTIVOS: 

 RESOLUCIÓN DE AMONESTACIÓN ESCRITA                                                            X 

 RESOLUCIÓN DE SUSPENSIÓN                                                                                   X     

 RESOLUCIÓN DE CESE TEMPORAL                                                                            X 

 RESOLUCIÓN DE DESTITUCIÓN                                                                                 X 

 RESOLUCIÓN DE CONDENA PENAL                                                                          X 

 RESOLUCIÓN DE INHABILITACIÓN PARA EJERCER FUNCIÓN PÚBLICA               X 

 RESOLUCIÓN DE NULIDAD DE SANCIÓN                                                                  X 

 RESOLUCIÓN DE MODIFICACIÓN DE SANCIÓN                                                       X 

 RESOLUCIÓN DE RATIFICACIÓN DE SANCIÓN                                                         X 

 RESOLUCIÓN DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS.                                                   X 

 

SECCIÓN IX: LICENCIAS Y VACACIONES: NO REGISTRA 

ACTOS RESOLUTIVOS: 

 RESOLUCIONES DE LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES                       X 

 RESOLUCIÓN SIN GOCE DE REMUNERACIONES                                                    X 

 RESOLUCIÓN DE VACACIONES.                                                                                X 

SECCIÓN X: OTROS: 

ACTOS RESOLUTIVOS: 

 RESOLUCIÓN DE INSTAURACIÓN DE PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO               X 

 RESOLUCIÓNDE SEPARACIÓN PREVENTIVA O DE RETIRO                                                         X 

 RESOLUCIÓN DE TRABAJO DE OTRAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O PRIVADAS                  X 

 RESOLUCIÓN DE INTEGRAR COMISIONES DENTRO DEL SECTOR                                              X 

 RESOLUCIONES QUE SEÑALEN PERIODOS NO LABORABLES                                                      X 

 FICHA ESCALAFONARIA (FICHA PERSONAL) ORIGINAL 

 CH 770 

 OTROS DOCUMENTOS NO CONSIDERADOS: 

 Constancia de participación en charlas radiales en el ámbito de salud materna por 6 semanas. 

 Certificado de participación en dos campañas de barrido de vacunación antitetánica en el hospital 

de apoyo de Chulucanas. 



 Diploma en mérito a la conducción del tópico en el IST “Vicús”- Chulucanas. 

 Reconocimiento de honor por el director del IST” Morropón”. 

 Certificado de participación en el dictado del curso de Biología en el IEST” Vicús” de Chulucanas. 

 

 

 


